ANUNT CONCURS

Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare, in baza exceptiilor prevazute art II
puncul I din Ordonanta de urgentd nr. 99 din 10 septembrie 2021 privind modificarea unor
acte normative din domeniul invatimantului, precum si pentru modificarea si completarea
Legii 55 /2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID - 19, Directia de Sanatate Publicd Harghita organizeaza concurs pentru ocuparea
urmatoarelor functii publice:

- consilier clasa I grad profesional debutant, functie publica de execufie la
Compartimentul de statisticd/informatica medicald, cu norma intreagd 8 ore/zi, 40 ore
/sdptamana;

- consilier clasa I grad profesional debutant. func{ie publicéd de executie la
Compartimentul de asistentd medicala si programe, cu norma intreaga 8 ore/zi, 40 ore
/saptamana.

- consilier clasa I grad profesional debutant, functie publica de executie la
Compartimentul de avize §i autorizari, cu norma intreagi 8 ore/zi, 40 ore /saptamana

Calendarul de desfasurare a concursului:

 proba scrisd in data de 09 decembrie 2021, ora 10,00, la sediul institutiei noastre din
Miercurea Ciuc, strada Miké nr.1.

« proba interviu, in termen de maximum 5 zile lucratoare, de la data sustinerii probei
scrise, la sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisd minimum
50 de puncte

Conditii participare:

Candidatii trebuie si indeplineasca conditiile generale prevazute de art.465 din O.U.G.
nr.57/2019, privind Codul administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs vor contine documentele prevazute la art.49 din H.G.
nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare i se vor depune la
compartimentul resurse umane din cadrul institutiei in perioada 09 noiembrie — 28 noiembrie
2021, si anume:

1) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008; Formularul de
inscriere prevazut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidatilor, din oficiu, prin publicare
pe pagina de internet in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii
concursului, precum si la sediul institutiei, in locul special amenajat pentru desfagurarea de
activitati de informare si relatii publice, in format letric;

2) curriculum vitae, modelul comun european,

3) copia actului de identitate;




4) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializiri si perfectioniri;

5) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei; Adeverintele care au alt format
decat cel prevazut in anexa nr. 2D din H.G. nr. 611/2008, trebuie sd cuprinda elemente
similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel pufin urmdtoarele
informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfdsurarii activitatii, vechimea in muncé acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor;

6) copia adeverintei care atesta starea de sanitate corespunzitoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului; Adeverinta
care atestd starea de s@ndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de
sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

7) cazierul judiciar; Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere.
In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar
nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire.

8) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Actele mai sus mentionate, se prezinta in copii legalizate sau copii insotite de documente
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de
concurs.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdti poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind

instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

1. un post vacant de consilier clasa I, grad profesional debutant, din cadrul
Compartimentului statisticii i informatici in sinitate publica.

Conditii de participare la concurs:

« studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in gtiinte
economice, specializarea management.

Conditii de vechime in specialitatea studiilor necesare ocupirii functiei publice:

e (ani




BIBLIOGRAFIE:

1. Constitutia Roméniei / 21.11.1991 republicata.

Ordonanta Guvernului nr.137/31.08.2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare.

3. Legea nr.202/19.04.2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare.

4. 0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile
ulterioare — Partea a VI-a — Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile
personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din
fonduri publice — Titlul T si Titlul IL.

5 Ordinul ministrului sanatatii nr. 1078/2010 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare si a structurii organizatorice ale directiilor de sanatate
publica, cu modificarile si completarile ulterioare

6. Legea nr. 95/14.04.2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si
completarile ulterioare

7. Legea nr. 226 din 5 iunie 2009 organizarii si functiondrii statisticii oficiale In
Romania, cum modificarile si completarile ulterioare

8 Ordin Comun nr. 172 din 5 octombrie 1999 Ministerul Sanatatii/Casa de Asigurdri,
curprinzind unele prevederi referitoare la sistemul informational sanitar, cu
modificarile si completarile ulterioare;

9. Ordonanta de Urgenta nr. 124/1998 privind organizarea §i functionarea cabinetelor
medicale (republicatd 2002), cu modificarile si completirile ulterioare

10. Ordin nr. 153/2003 — Norme metodologice privind infiintarea, organizarea §i
functionarea cabinetelor medicale, republicatd;

11. Ordin nr. 1509 din 2 septembrie 2008 privind aprobarea Nomenclatorului de
specialitati medicale, medico-dentare si farmaceutice pentru reteaua de asistenta
medicala, cu modficarile i completarile ulterioare;

12. Ordin comun MSP nr. 1782 din 28 decembrie 2006 si CNAS nr. 576 din 28
decembrie 2006 privind inregistrarea i raportarea statisticd a pacientilor care primesc
servicii medicale in regim de spitalizare continud si spitalizare de zi.

!\)

TEMATICA:

Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale,respectarea demnitafii umane;
Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

Functia publici si funcfionarul public.Statutul functionarilor publici;
Reglementare privind organizarea si functionarea directilor de sanatate publica;
Reglementare privind reforma in domeniul sanatatii;

Functionarea statisticii oficiale in Romania;

Organizarea sistemului informational sanitar;

Organizarea i inregistrarea cabinetului medical;

Reglementare privind specialitafile medicale,medico-dentare si farmaceutice pentru
refeaua de asistend medicala;

10. Inregistrarea si raportarea statisticd a pacientilor.

N



Atributiile cuprinse in figa postului:

o aplicarea legislatiei in vigoare privind implementarea sistemului informational propriu
unitatilor sanitare;

« atributii privind protectia si prevenirea scurgerii de informatii clasificate secret de
serviciu;

« verificarea datelor raportate cu evidentele primare , centralizatoare si asigurarea
centralizarii acestora pentru intocmirea rapoartelor catre INS si CCSS al MS;

« transmiterea informarilor operative persoanelor cu atributii de decizie;

« colaborarea cu compartimentele de epidemiologie in realizarea rapoartelor periodice,
precum i a prognozelor;

« organizarea, verificarea i transmiterea situatiilor statistice la organele abilitate la
termenele stabilite;

« centralizarea la nivelul judetului a darilor de seama si centralizatoarelor de activitate,
morbiditate, si personal — trimestrial si anual transmise de unitatile sanitare
ambulatorii si cu paturi- intocmirea centralizarilor finale inclusiv. SAN si SINTEZA

« codificarea Certificatelor de Deces trimise de Directia judeeand de Statistica,
codificarea anchetelor de deces perinatal, 0-1 an, 1-4 ani, matern, moarte violenta prin
IML lucrare solicitata de EUROSTAT;

« organizarea bazei de date judetene;

« organizarea sistemului de evidenta primard si raportarea statisticd sanitara la nivelul
cabinetelor medicale, (indiferent de forma de organizare) si al unitétilor sanitare;

« verificarea datelor raportate cu evidentele primare §i centralizatoare;

« transmiterea informarilor operative persoanelor cu atribufii de decizie;

« tehnoredactarea, transmiterea materialelor prin posta electronica, verificarea si
evidenta primirii corespondentei prin posta electronica;

o« lucrari solicitate de conducerea unitatii (CDS);

o aplicarea sistemului informational al spitalelor si al unitatilor sanitare;

« evidenta medicilor, actualizarea permanenta a registrului judetean si centralizarea
darilor de seama si raportarea miscarii personalului medical pe unitati medicale, sexe
si grupe de varsta (eliberare cod parafa);

o asigurarea softului propriu pentru compartimentul de statistica in vederea colectarii,
centralizarii si prelucrarii datelor statistice, financiar-contabile, de personal, etc ;

o pune la dispozitia tuturor structurilor interne interesate toate datele solicitate si pune
la dispozitia structurilor externe directiei de sanitate publica judetene date statistice
medicale, cu acordul conducatorului directiei si in conformitate cu legislatia in
vigoare;

« colaboreazi cu celelalte structuri ale directiei de sénatate publicd judetene pe
probleme legate de statistica medicala;

« organizeazi instruirea cu privire la codificarea morbiditétii, a incapacitatii temporare
de munca si buna completare a evidentelor si dérilor de seamd, precum si arhivarea
formularelor statistice in conformitate cu indicatorul termenelor de pastrare a
documentelor;

« transmite conform reglementirilor in vigoare datele statistice specifice solicitate de
Institutul National de Sanitate Publicd si/sau structurilor sale regionale;

« primeste raportdrile legate de activitatea spitalelor, constituie baza de date la nivel
judetean, le transmite Ministerului Sanatatii, pentru decizii majore de politica sanitard
si pentru raportarile necesare organismelor Uniunii Europene si Organizatiei
Mondiale a Sanatatii,




are obligatia de a respecta normele securitafii §i sanatitii muncii, conform Legii
nr.319/2006, cu modificarile si completdrile ulterioare si normativele in vigoare;
respectarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor conform Legii nr.
307/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

respectarea Regulamentului de Ordine Interioard al unitatii;

mentinerea unui comportament adecvat astfel incat sa nu puna in pericol de
accidentare sau imbolndvire propria persoand, cit $i alte persoane;

utilizarea corectd a echipamentelor de muncd, substantelor periculoase si
echipamentului individual de protectie;

respectarea prevederilor Directivei CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date cu modificarile si completarile ulterioare;

indeplinirea si a altor sarcini de serviciu stabilite de conducitorii ierarhici superiori,
potrivit pregatirii profesionale, in conditiile legii.

2. un post vacant de consilier clasa I, grad profesional debutant, din cadrul
Compartimentului de asistentd medicala §i programe.

Conditii de participare la concurs:

studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in stiinte
economice, specializarea economia comerfului, turismului si serviciilor.

Conditii de vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice:

0 anit

BIBLIOGRAFIE

(9%}

wn

Constitutia Roméniei, republicata

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare, titlul I si Il ale partii a VI-a

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificrile si completarile ulterioare.
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare.

Ordinul MS nr. 1078/20210 privind aprobarea regulamentului de organizare sia
structurii organizatorice a directiilor de sanatate publica judetene si a municipiului
Bucuresti

Legea nr. 95/2006, republicata, privind reforma in domeniul sanatatii

Ordin ministrului sdnatatii nr.377/2017 privind aprobarea Normelor tehnice de
realizare a programelor nationale de sanatate publicd pentru anii 2017 51 2018 cu
modificarile si completarile ulterioare



TEMATICA:

1. Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale, respectarea demnitatii umane;

2. Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

3. Functia publica si functionarul public.Statutul functionarilor publici;

4. Reglementare privind organizarea §i functionarea directilor de sanatate publica;
5. Reglementare privind reforma in domeniul sdnétatii;

6. Reglementare privind realizarea programelor nationale de sanatate publica.

ATRIBUTIILE POSTULUL:

A. In domeniul asistentei medicale:

a) asigura indrumarea tehnica si metodologica a programelor de asistenta medicald
stabilite de conducerea institutiei;

b) evalueazi si participa la identificarea prioritailor in domeniul asistentei medicale si
propune masuri pentru rezolvarea problemelor identificate;

¢) participa, impreund cu serviciul de evaluare i promovare a sanatatii si casa de
asigurdri de sanitate, la analiza nevoilor de servicii medicale ale populatiei;

d) supravegheaza activitatea de raportare si monitorizare a bolilor cronice de catre
furnizorii de servicii medicale;

¢) supravegheaza activitéile unitéilor sanitare publice §i private referitoare la
culegerea si prelucrarea datelor necesare in vederea formularii propunerilor de
imbunatatire a accesului populaiei la servicii de asisten{d medicala;

B. in domeniul programelor de sinitate (cu exceptia programelor nationale privind bolile
transmisibile, a Programului national de monitorizare a factorilor determinanti din mediul de
viatd si munca si a programelor de promovare a sanatatii):

a) coordoneaza implementarea, monitorizarea si evaluarea programelor nationale de
sanatate la nivel judetean stabilite de conducerea institutiei;

b) analizeaza si monitorizeaza modul de derulare a programelor/subprogramelor
nationale de sindtate la nivelul unitafii sanitare prin indicatorii fizici si de eficienta
realizati si transmisi de aceasta;

¢) realizeaza centralizarea §i raportarea indicatorilor specifici catre structurile de
specialitate din cadrul Institutului National de Sanatate Publici si/sau al Ministerului
Sanatatii;

d) evalueaza trimestrial indicatorii specifici i, in functie de realizarea obiectivelor si
activitatilor propuse in cadrul programelor/subprogramelor nationale de sdndtate, propune
modul de alocare a resurselor ramase neutilizate;

e) organizeaza evidenta beneficiarilor programului/subprogramului;

f) urmareste modul de utilizare a fondurilor alocate pentru derularea
programelor/subprogramelor naionale de sanatate;

g) elaboreaza trimestrial rapoarte cu privire la derularea programelor nationale de
sanitate si le inainteaza structurilor de specialitate din cadrul Ministerului Sanataii sau,
dupi caz, al Institutului National de Sanatate Publica;

h) transmite structurii de specialitate din cadrul Ministerului Sanatatii cererile lunare de
finantare fundamentate, insotite de documentele justificative, conform legii, pentru
realizarea deschiderilor de credite bugetare pentru derularea programelor nationale de
sanatate, cu incadrarea in fondurile aprobate si la termenele stabilite potrivit dispozitiilor
legale in vigoare;

C. in domeniul asistentei medicale si programelor nationale de sanatate realizate prin
spitalele din reteaua autoritégilor administratiei publice locale:



a) asigurd realizarea tuturor activitatilor privind incheierea contractelor pentru
desfasurarea activitagilor previzute in programele nationale de sanatate de evaluare,
profilactice si cu scop curativ, finantate din bugetul Ministerului Sanatatii, din fonduri de
la bugetul de stat i din venituri proprii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

b) asigurd primirea si inregistrarea documentelor justificative necesare in vederea
decontarii bunurilor si serviciilor acordate in cadrul programelor/subprogramelor nationale
de sanitate pe baza facturilor prezentate;

¢) analizeaza indicatorii prezentai in decontul inaintat de unitatea sanitard, precum si
gradul de utilizare a fondurilor puse la dispozifie anterior;

d) asigura realizarea activitatilor necesare in vederea lichidarii si ordonantarii
cheltuielilor angajate conform prevederilor legale in vigoare;

e) asigurd monitorizarea derularii contractelor incheiate pentru desfasurarea activitatilor
previzute in programele nationale de sanatate de evaluare, profilactice si cu scop curativ,
finantate din bugetul Ministerului Sanataii, din fonduri de la bugetul de stat si din venituri
proprii, in vederea indeplinirii obligatiilor contractuale;

f) verifica mentinerea conditiilor care au stat la baza incheierii contractelor;

g) actualizeaza, in colaborare cu compartimentul juridic, contractele incheiate pentru
desfasurarea activitailor prevdzute in programele nafionale de sanatate de evaluare,
profilactice §i cu scop curativ, finanfate din bugetul Ministerului Sanatatii, din fonduri de
la bugetul de stat si din venituri proprii, prin incheierea de acte aditionale la acestea,
conform legislatiei in vigoare.

3. un post vacant de consilier clasa I grad profesional debutant, functie publica de executie la
Compartimentul de avize si autorizari,

Conditii de participare la concurs:

_ studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul
drept, specializarea drept.

Conditii de vechime in specialitatea studiilor necesare ocupirii functiei publice:

o Oani
BIBLIOGRAFIE:
1. Constitutia Romaniei / 21.11.1991 republicata.

2. Ordonanta Guvernului nr.137/31.08.2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Legea nr.202/19.04.2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare.

4. 0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile

ulterioare — Partea a VI-a — Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile

personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din

fonduri publice — Titlul I si Titlul IL.

Ordinul ministrului sanatatii nr. 1078/2010 privind aprobarea Regulamentului de

organizare si functionare §i a structurii organizatorice ale directiilor de sanatate

publica, cu modificarile si completarile ulterioare

6. Legeanr. 95/14.04.2006 privind reforma in domeniul sinatitii, cu modificarile si
completarile ulterioare

n




10.

11.

12

Legea nr. 226 din 5 iunie 2009 organizarii si functionarii statisticii oficiale in
Romania, cum modificarile si completdrile ulterioare

Ordin Comun nr. 172 din 5 octombrie 1999 Ministerul Sanatatii/Casa de Asigurari,
curprinzand unele prevederi referitoare la sistemul informational sanitar, cu
modificirile si completarile ulterioare;

Ordonanta de Urgenta nr. 124/1998 privind organizarea si functionarea cabinetelor
medicale (republicatd 2002), cu modificarile si completarile ulterioare

Ordin nr. 153/2003 — Norme metodologice privind infiintarea, organizarea si
functionarea cabinetelor medicale, republicat;

Ordin nr. 1509 din 2 septembrie 2008 privind aprobarea Nomenclatorului de
specialitati medicale, medico-dentare si farmaceutice pentru reteaua de asistentd
medicald, cu modficirile si completérile ulterioare;

Ordin comun MSP nr. 1782 din 28 decembrie 2006 si CNAS nr. 576 din 28
decembrie 2006 privind inregistrarea si raportarea statistica a pacientilor care primesc
servicii medicale in regim de spitalizare continua si spitalizare de zi.

TEMATICA:

O 0N U B W

Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale, respectarea demnitdtii umane;
Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

Functia publica si functionarul public.Statutul functionarilor publici;
Reglementare privind organizarea si funcfionarea directilor de sanatate publica;
Reglementare privind reforma in domeniul sanatatii;

Organizarea si functionarea cabinetelor medicale;

Norme de igiena si sanitate publica privind mediul de viafa al populatiei;
Eliberarea autorizatiilor de libera practicé;

Organizarea si inregistrarea cabinetelor de libera precticd pentru servicii publice
conexe actului medical.

Atributiile cuprinse in fisa postului:

primeste, verifica si inregistreaza cererile §i documentatiile pentru toate procedurile
de reglementare in ceea ce priveste proiectele de amplasare, constructie si amenajare a
obiectivelor si activitéfilor;

primeste, verifica si inregistreazd cererile si documentatiile de autorizare sanitara si
certificarea conformitatii in vederea functiondrii obiectivelor, altele decat cele supuse
inregistrarii la oficiul registrului comertului de pe langa tribunale;

repartizeazi documentatiile catre structurile de specialitate;

asigura eliberarea documentelor de reglementare in termenele stabilite de legislatia in
vigoare;

raspunde de managementul informatiilor privind documentele de reglementare pe care
le gestioneaza,

inregistreaza declaratiile pe propria raspundere si le transmite serviciului de control
in sanatate publicd;

asigurd inregistrarea cabinetelor medicale, in conformitate cu legislatia in vigoare;
gestioneaza baza de date pentru documentele de reglementare eliberate si o transmite
periodic serviciului de control in sanatatea publica;

ofera informatii, la solicitare, asupra procedurilor de reglementare a obiectivelor si
activitatilor;




« fintocmeste si elibereazd autorizatia de liberd practicd pentru angajafii din unitatile
sanitare, publice si private, din teritoriul arondat directiei de sanatate publica judetene
si a municipiului Bucuresti, indiferent de subordonarea acestor unitafi, alfii decat
medicii, medicii dentisti, farmacistii, precum si asistentii medicali §i moasele;

« alte atributii specifice stabilite de cétre directorul executiv al directiei de sanatate
publica.respectarea prevederilor Directivei CE/95/46 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date cu modificarile si completarile ulterioare;

o 1indeplinirea si a altor sarcini de serviciu stabilite de conducatorii ierarhici superiori,
potrivit pregatirii profesionale, in conditiile legii.

Persoana de contact este Todor Beata consilier asistent, telefon: 0266 310423 int.118, e-mail
dspj.harghita@aspharghita.ro

Dosarele de inscriere la concurs vor contine documentele previzute la art.49 din H.G.
nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificirile si completirile ulterioare si se vor depune la

compartimentul resurse umane, din cadrul institutiei in perioada 09 noiembrie — 28
noiembrie 2021.



