ANUNT CONCURS

Avand in vedere prevederile art. 618 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completirile ulterioare si se desfasoard cu aplicarea corespunzitoare a prevederilor Hotarérii
Guvernului nr. 611/2008, cu modificarile si completdrile ulterioare — art. 617 alin.(2) din Codul
administrativ

- inspector clasa I grad profesional superior , functia publica de executie la Compartimentul

de inspectie si control al factorilor de risc din mediul de viata si de muncé cu norma intreaga 8 ore/zi,
40 ore /saptamana;

Calendarul de desfasurare a concursului:

e proba scrisa in data de 16 august 2022, ora 10%, la sediul institutiei noastre din
Miercurea Ciuc, strada Miko nr.1.

« proba interviu, in termen de maximum 5 zile lucrétoare, de la data sustinerii probei
scrise, la sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisa
minimum 50 de puncte

Conditii participare:

Candidatii trebuie si indeplineasca conditiile generale prevazute de art.465 din O.U.G.
nr.57/2019, privind Codul administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs vor contine documentele prevazute la art.49 din H.G.
nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare i se vor depune la

compartimentul resurse umane din cadrul institugiei in perioada 14 iulie — 02 august

2022, si anume:

1) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008; Formularul de
inscriere previzut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidatilor, din oficiu, prin publicare
pe pagina de internet in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii
concursului, precum si la sediul institutiei, in locul special amenajat pentru desfasurarea de
activitati de informare si relatii publice, in format letric;

2) curriculum vitae, modelul comun european;
3) copia actului de identitate;

4) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializiri si perfectionari;

5) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei; Adeverintele care au alt format
decét cel prevazut in anexa nr. 2D din H.G. nr. 611/2008, trebuie s cuprinda elemente
similare celor prevédzute in anexa nr. 2D si din care sd rezulte cel putin urmétoarele
informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor;

6) copia adeverintei care atesta starea de sinitate corespunzitoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului; Adeverinta



care atesta starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de
sdndtate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

7) cazierul judiciar; Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere.
In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar
nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire.

8) declaratia pe propria riaspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Actele mai sus mentionate, se prezintd in copii legalizate sau copii insotite de documente
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de
concurs.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind

instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

1. un post vacant de inspector clasa I, grad profesional superior, din cadrul
Compartimentul de inspectie si control al factorilor de risc din mediul de viata si de munca

Conditii de participare la concurs:

e studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in
domeniul farmacie, specializarea farmacie.

Conditii de vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice:
e 7ani

BIBLIOGRAFIE

1. Constitutia Romaniei / 21.11.1991 republicata.

2. Ordonanta Guvernuluinr.137/31.08.2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

3. Legea nr.202/19.04.2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. 0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare — Partea a Vl-a — Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile
personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit
din fonduri publice — Titlul | si Titlul 1.

5. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1078/2010 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare si a structurii organizatorice ale directiilor de sanatate
publica, cu modificarile si completarile ulterioare



6. HOTARARE nr. 924 din 11 august 2005 privind aprobarea Regulilor generale
pentru igiena produselor alimentare

7. HOTARARE nr. 355 din 11 aprilie 2007 privind supravegherea sanatatii
lucratorilor

8. ORDIN nr. 824 din 5 iulie 2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
functionarea Inspectiei Sanitare de Stat

9. LEGE nr. 95 din 14 aprilie 2006 privind reforma in domeniul sanatatii -
REPUBLICARE*) TITLUL I: Sanatatea publica

TEMATICA
1. . Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale,respectarea demnitatii umane;
2. Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
3. Functia publica si functionarul public.Statutul functionarilor publici;
4. Reglementare privind organizarea si functionarea directilor de sanatate publica;
5. Reguli generale pentru igiena produselor alimentare;
6. Reglementari privind securitatea in munca;
7. Reglementare privind organizarea si functionarea Inspectiei Sanitare de Stat;
8. Reglementari in domeniul sanatatii publice.

Atributiile cuprinse in fisa postului:

constata si sanctioneaza contraventiile la normele de igiend, conform
competentelor specifice si actelor normative in vigoare, la nivel judetean;
pastreaza confidentialitatea privind iminenta inspectiei sanitare, inainte de
inceperea propriu-zisa a acesteia, si confidentialitatea datelor pe care
unitatile inspectate le pun la dispozitie;

solicita unitatilor controlate orice documente necesare efectuarii inspectiei
si, dupa caz, copii de pe acestea;

prescrie unitatilor controlate masuri de remediere, cu stabilirea de termene
si responsabilitati in vederea inlaturarii deficientelor de igiena constatate;
propune inspectorului-sef suspendarea temporara a activitatii unitatilor si
obiectivelor pana la remedierea deficientelor; in situatii cu risc major si
iminent de Tmbolndvire a populatiei, dispune suspendarea pe loc sau
imediata a activitatii unitatii ori obiectivului si informeaza operativ medicul
sef serviciu de control in sdnatate publicd despre masura aplicata;
propune directorului executiv retragerea avizului sanitar pentru proiectele
de activitati, inclusiv constructii, in cazul in care nu sunt respectate normele
de igiena;

propune directorului executiv retragerea avizului sanitar sau a notificarii
unui produs, in situatia in care substantele sau produsele sunt neconforme
cu specificatiile din dosarul tehnic;

opreste, denatureaza sau conditioneaza darea in consum public a
alimentelor care nu corespund normelor de igiena, precum si folosirea
obiectelor, materialelor si a substantelor care, prin natura lor sau prin modul
de utilizare, pericliteaza starea de sanatate a populatiei;

recolteaza si aplica elemente de securizare la probele recoltate in cadrul
activitatii de inspectie, precum si contraprobele;

participa la activitatea de implementare a prevederilor specifice din

Regulamentul sanitar international si verifica si aplica masurile de protectie
sanitara;



+ la solicitarea directorului adjunct de sanatate publicd, poate dispune masuri
speciale pentru bolnavii, suspectii si contactii de boli transmisibile sau
purtatorii de germeni patogeni, precum si alte ma&suri cu caracter
obligatoriu pentru combaterea bolilor transmisibile si a celor profesionale;

» verificd respectarea legislatiei in vigoare privind conditile de mediu
necesare activitatilor de prevenire si control al infectiilor nosocomiale in
toate unitatile sanitare;

» opregte folosirea preparatelor biologice utilizate in scop diagnostic,
profilactic si de tratament care se dovedesc necorespunzdtoare sau nocive
sanatatii;

 in situatia in care, in timpul unei activitdti de control, constatd existenta
unui conflict de interese sau deficiente grave ce pot determina riscuri
majore pentru sanatatea populatiei, comunica urgent directorului adjunct
de sanatate publica si inspectorului-sef in vederea deleg&rii unui alt
inspector si luarii masurilor de urgenta;

» controleaza unitatile sanitare acreditate pentru activitatea de banci de
tesuturi si/sau utilizare de tesuturi si/sau celule umane in scop terapeutic
prin evaluare si verificare de proceduri si activitati care se deruleaza in
aceste unitati;

e controleaza si evalueazd incidentele adverse severe si reactiile adverse
grave notificate prin sistemele de vigilentd, inclusiv in domeniul securitatii
transfuziilor si hemovigilentei;

e participa si la alte activitati specifice de control in domeniile inspectiei
alimentare, pe domeniile de competentd, suplimentelor alimentare,
colectivitatilor permanente sau temporare de copii si tineret, produselor
cosmetice, produse biocide, noxelor profesionale si altor riscuri din mediul
industrial, respectiv riscurile ionizante, naturale si profesionale.

e aplicd procedurile si recomandarile pentru implementarea cerintelor
Ordinului comun 772/68/859/442 ale MAPDR, ANSVSA, MS, ANPC pentru
aprobarea Normei privind Sistemului Rapid de Alerta pentru Alimente si
Furaje;

» aplicd procedurile si mésurile preventive si respective adoptate in legaturs
cu comercializarea si utilizarea produselor destinate consumatorilor care
prezinta un risc grav pentru sdnatatea consumatorilor si care fac obiectul
obligativitatii de notificare prin RAPEX;

 indeplineste si alte atributii stabilite de citre directorul executiv prin
dispozitii scrise;

 respecta si aplicd principiile de etica si deontologie profesional

Persoana de contact este Todor Beéta consilier principal, telefon:0266310423 int.118, e-mail
dspj.harghita@aspharghita.ro.

Dosarele de inscriere la concurs vor contine documentele previzute la art.49 din H.G.
nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare si se vor depune la
compartimentul resurse umane, din cadrul institutiei in perioada 14 iulie — 02 august

2022,



